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Grußwort

Die Arbeits- und Ausbildungswelt in Zeiten der 
Corona-Pandemie hat sich nachhaltig verändert, 
ein Zurück in „alte Zeiten“ wird es nicht geben.
Es ist heute wichtiger denn je, die vertiefte  
Berufsorientierung zu nutzen um die Aus- 
bildungschancen junger Menschen zu stärken. 
Aus der Krise lernen, heißt Chancen für junge 
Menschen zu erkennen und umzusetzen. 

Soziale, formale und nonverbale Bildungskom-
petenzen können nicht nur digital vermittelt 
werden. Es bedarf auch der beziehungsorien-
tierten Kommunikation, denn es braucht beide  
Ansätze, pädagogisch und digital.

Die Folgen der Pandemie verdeutlichen zum  
einen die Herausforderung von Chancen aber 
auch Grenzen digitaler Kommunikation und 
Technik. Es bedarf innovativer und konzeptio-
neller Verknüpfungen zwischen herkömmlichen 
Angeboten zur vertieften Berufsorientierung 
und digitalen Lern- und Berufsorientierungs-
angeboten. Darüber hinaus gilt es diejenigen  
jungen Menschen verstärkt zu orientieren und zu  
unterstützen, deren Bildungs- und Ausbildungs-
chancen sich eklatant verschlechtert haben. Die 

Schere der wirtschaftlichen Benachteiligung 
und Bildungsbenachteiligung spitzt sich durch 
die digitale Zugangsungleichheit weiter zu. 
Wie können Jugendliche am Übergang Schule- 
Beruf virtuell erreicht und beteiligt werden? Wie 
gestaltet sich die außerschulische Bildung der 
Zukunft? 
Gerade in den digitalen Zugängen zur beruf-
lichen Orientierung ergeben sich für die Arbeit 
mit Jugendlichen neue Möglichkeiten und Chan-
cen. Gesellschaft und Demokratieprozesse,  
Ausbildung und Arbeit brauchen Beziehung,  
Vernetzung, Kommunikation, Nähe, Distanz,  
Verständigung und Abstimmung. In diesem Sinne 
hat und wird BeoNetzwerk Projekte überarbeiten 
und neue Angebote entwickeln.

Wichtig ist vor allem, dass die Kontakte zu 
unseren Partner*innen aus Schule, Wirtschaft 
und den sozialen Einrichtungen weiter bestehen 
bleiben und wir mit Ihnen gemeinsam neue Wege 
gehen können.  
Ein herzliches Dankeschön an ALLE, verbun-
den mit dem Wunsch, dass uns Freude, Kraft 
und Zuversicht in dieser nicht einfachen Zeit  
erhalten bleiben.

Bildungsbenachteiligte Zielgruppen im  
Fokus von BeoNetzwerk

Waldemar Jonait 

Agentur für Arbeit Karlsruhe - Rastatt       
Susanne Günther

Stadtjugendausschuss e.V. Karlsruhe
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An den Angeboten von BeoNetzwerk haben  
im Schuljahr 2019/2020 insgesamt 3729 
Schüler*innen teilgenommen.

1. Rückblick Schuljahr 2019/2020  
    Zahlen-Daten-Fakten

ANGEBOTE IM 
KLASSENVERBAND

819 TN

ANGEBOTE ZUR  
UNTERSTÜTZUNG IM  
BEWERBUNGSVERFAHREN

266 TN

DIGITALE PROJEKTE ZUR BO

263 TN

BEOCOACH

1212 TN

„MITMACHEN EHRENSACHE“

217 TN

INKLUSIVE TANDEMS BEI  
„MITMACHEN EHRENSACHE“

27 TN

SCHULUNGEN ERWACHSENE

34 TNBEOWORKCAMP

125 TN

ALBUS – DER DIGITALE 
BERUFEFINDER

766 TN

3729 TEILNEHMER*INNEN
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2. Aktuelle Angebote zur  
vertieften Berufsorientierung

UNTERSTÜTZUNG IM  
BEWERBUNGSVERFAHREN

Bewerbungsmappenchecks und
Vorbereitung auf das Vorstellungs- 

gespräch. 
Mehr Infos 

ANGEBOTE IM  
KLASSENVERBAND

Analoge und digitale Workshops zur
Berufsorientierung und zum Ausbau

sozialer Kompetenzen. 
Mehr Infos 

ALBUS
Digitaler, stärkenorientierter

Berufefinder.
Mehr Infos 

MITMACHEN EHRENSACHE 

Gemeinsam aktiv für den  
guten Zweck.
Mehr Infos 

BEOCOACH
Individuelle Begleitung und

Unterstützung von Jugendlichen
durch Ehrenamtliche. 

Mehr Infos 

VIDEOTUTORIALS
Wertvolle Infos zum

Bewerbungsverfahren.
Mehr Infos 

Die PRAKTISCHEN BERUFSORIENTIERUNGSPROJEKTE  sind derzeit in  
Planung und werden im Frühjahr 2021 sowohl digital als auch analog stattfinden. 
Das Anmeldeverfahren wird künftig über die Homepage möglich sein. 
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https://www.beonetzwerk.de/angebote/unterstuetzung-im-bewerbungsverfahren/
https://www.beonetzwerk.de/angebote/angebote-im-klassenverband/
https://albus.beonetzwerk.de/
https://mitmachen-ehrensache.de/aktionsbueros/karlsruhe/
https://www.beonetzwerk.de/angebote/beocoach/
https://www.beonetzwerk.de/impressionen/videos/


3. Evaluation

Wie hilfreich und unterstützend sind die  
Angebote von BeoNetzwerk?   
Für 90% der Jugendlichen war es sehr hilfreich 
oder hilfreich sich in vielfältigen Berufsfeldern 
unter Anleitung von Auszubildenden praktisch  
auszuprobieren. 76% der Teilnehmer*innen bewer-
teten den Aspekt „Anleitung durch Azubis“ als sehr  
positiv. Mehr Infos 

Wie wirksam sind die praktischen  
Berufsorientierungsprojekte von  
BeoNetzwerk für Jugendliche am  
Übergang Schule-Beruf?

Erfahrungen in der 
betrieblichen Praxis 
sind von zentraler 
Bedeutung.

Win-Win Situation 
durch Anleitung von 
Auszubildenden.
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https://www.beonetzwerk.de/wp-content/uploads/2020/07/BeoNetzwerk_Evaluation-Fragebogen-Ehemalige-TN.pdf


4. Berichte aus der Praxis
4.1 Praktische Projekte zur vertieften  
Berufsorientierung
Die ersten digitalen „praktischen Projekte“ von BeoNetzwerk wurden im Frühjahr 2020 durchge-
führt. Die Azubis der VOLKSWOHNUNG hatten beispielsweise mit spannenden Infos zur Ausbildung, 
einem Quiz und einer virtuellen Wohnungsbesichtigung ein echt abwechslungsreiches Programm für 
interessierte Schüler*innen auf die Beine gestellt. Mehr Infos 
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https://www.beonetzwerk.de/wp-content/uploads/2020/11/Artikel_Praktische-Projekte-im-Fruehjahr-2020_1.pdf


4.2 BeoWorkcamp 2020
Berufsorientierung auch in Coronazeiten möglich - 
eine Woche, sechs Berufe und jede Menge Spaß! 

Mehr Infos 

4. Berichte aus der Praxis

Berufsorientie-
rung in den  
Sommerferien

BeoWorkcamp
2020

Angebotsvielfalt 
begeistert  
Jugendliche
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https://www.beonetzwerk.de/wp-content/uploads/2020/11/BeoWorkcamp2020_Fertig_Layout_1.pdf


4. Berichte aus der Praxis
4.3 Programmierkurs mit den Azubis von 1&1

4.4 Videotutorials zur Unterstützung im  
Bewerbungsverfahren.

Eine Woche Programmierkurs 
in den Herbst und Sommer-
ferien. Virtuell bekamen über 
50 Schüler*innen Einblicke 
in die Ausbildungen von 1&1 
und programmierten ihre 
eigene Website.

Tipps um 
sich gut zu 
präsen- 
tieren.

Zu den Videos  

Mehr Infos 
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https://www.beonetzwerk.de/impressionen/videos/
https://www.beonetzwerk.de/wp-content/uploads/2020/11/Artikel_Praktische-Projekte-im-Fruehjahr-2020.docx.pdf


5. BeoCoach
Individuelle Unterstützung

Um benachteiligte Jugendliche 
weiterhin individuell unterstüt-
zen zu können, wird das Angebot  
BeoCoach ausgebaut und um ei-
nen digitalen Sektor erweitert, der 
es engagierten Ehrenamtlichen 
möglich macht, regelmäßig und 
ohne ein persönliches Treffen mit 
Jugendlichen in Kontakt zu sein 
und diese bedarfsgerecht zu be-
gleiten. Während der Pandemie 
mussten Jugendliche, die es so-
wieso schon schwerer im Leben 
haben, noch mehr Hürden über-
winden. Unser Ziel ist es, junge 
Menschen auf ihrem Bildungsweg 
zu unterstützen. In der aktuellen 
Krise, aber auch darüber hinaus - 
damit alle in unserer Gesellschaft 
die gleichen Chancen haben!

GESUCHT!
Ehrenamtliche BeoCoaches
Um möglichst vielen Jugendlichen in die-
ser Form Unterstützung bieten zu können, 
suchen wir Verstärkung im BeoCoach- 
Team. Die Coaches werden durch eine 
Fachkraft begleitet und in Form von  
regelmäßigen Fortbildungen bei ihrer  
Tätigkeit unterstützt. 

Bei Interesse und für weitere Informatio-
nen zum Projekt wenden Sie sich bitte an: 

Natalie Piekert  
Telefon: 0721-1335625 oder per   
E-Mail: n.piekert@stja.de 

Ausführliche Informationen finden Sie 
auch hier 
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https://www.beonetzwerk.de/angebote/beocoach/


6. Mitmachen Ehrensache
ME Aktionstag 2020 –  
gemeinsam aktiv für gute Zwecke
Die aktuelle Situation verlangt nach krea-
tiven Ideen und so möchte das Aktionsbüro 
Stadt- und Landkreis Karlsruhe im Rahmen der  
Aktion Mitmachen Ehrensache jungen Menschen 
die Möglichkeit bieten, sich in diesem Jahr auf  
besondere Weise für das Gemeinwesen zu  
engagieren. 

Mehr Infos   zum Aktionstag 2020.

Und zu den Ergebnissen des Aktionstages 2019 
gelangen Sie hier  

Jugendliche 
sagen 
Danke.
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https://www.beonetzwerk.de/angebote/mitmachen-ehrensache-tandems/
https://mitmachen-ehrensache.de/aktionsbueros/karlsruhe/mitmachen-ehrensache-in-zahlen/
https://mitmachen-ehrensache.de/aktionsbueros/karlsruhe/mitmachen-ehrensache-in-zahlen/


In Kooperation mit Träger

BeoNetzwerk
www.beonetzwerk.de

Unsere Kooperationspartner  

Stadtjugendausschuss e.V. Karlsruhe
Fachbereich Bildung und Beruf
Susanne Günther
Moltkestr. 22
76133 Karlsruhe
Tel.:  0721 133-5620

Vereinsregister-Nummer: VR 100155
Registergericht: Amtsgericht Mannheim

Gabi Matusik
Kronenplatz 1
76133 Karlsruhe
Tel.:  0721 133-5625   
Fax:  0721 133-5629    
E-Mail: g.matusik@stja.de 
Instagram: beonetzwerk_stja 

Wir danken unseren Partnern

Impressum
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https://www.beonetzwerk.de/partner/kooperationspartner/

